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Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluZbenike i namjestenike u javnim sluzbama
i ¢lanka 31. Statuta Specijalne bolnice za plu¢ne bolesti, ravnatelj Specijalne bolnice za plu¢ne bolesti
donosi

ODLUKU
O ODABIRU KANDIDATA

I Za prijem u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme za radno mjesto Medicinska
sestra/tehnicar, SSS (m/Z) — 1 izvrsitelj, odabran/a je:

1. Ana Barisi¢

Il. Za prijem u radni odnos na odredeno puno radno vrijeme za radno mjesto Prvostupnik/ca
sestrinstva (m/Z) — 1 izvrsitel], odabran/a je:

1. lvana Valek

lll.  Sa odabranim kandidatima sklopit ¢e se Ugovori o radu.
IV.  Ova Odluka objavit ée se na oglasnoj ploci i internetskim stranicama Specijalne bolnice za pluéne
holesti na dan dono3enja.

ObrazloZenije

Specijalna bolnica za pluéne bolesti je dana 22.11.2019. godine objavila Natjecaj za prijem u radni
odnos na neodredeno puno radno vrijeme za Medicinska sestra/tehnic¢ar (m/Z) - 1 izvriitelja te za
prijem u radni odnos na odredeno puno radno vrijeme za Prvostupnik/ca sestrinstva (m/z) - 1 izvritelj.
U skladu s objavljenim Natje¢ajem (NN 113/2019), razmatrane su prijave osoba koje su podnijele
pravovremenu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz objavljenog natjedaja.

U provedenom postupku odabira kandidata, a na temelju priloZenih dokaza o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja te na temelju provedenog razgovora, odlu¢eno je kako je navedeno u izreci ove Odluke.

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ove Odluke nezadovoljan kandidat moZe podnijeti prigovor Upravnom vije¢u Specijalne bolnice
za pluéne bolesti, u roku 8 dana od dana objave Odluke na oglasnoj plodi i internetskoj stranici
ustanove.

Ur. br.: 02 -572/2019
U Zagrebu, 16.12.2019. godine

Dostaviti:
1. Ana Barisi¢ i lvana Valek
2. Oglasna plo¢a
3. Pismohrana




